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Electromécanicien assainissement

Employeur : Bayeux Intercom

Contrat : Titulaire ou contractuel de droit public — poste permanent

Grade : Cadres d’emplois des adjoints techniques territoriaux a agents de maitrise (Cat. C)
Poste a pourvoir : Dés que possible

Date limite de I'offre : 04/08/2025

Pour candidater : merci d’adresser CV et lettre de motivation a recrutement-rh@bayeux-intercom.fr

Présentation de I'établissement

Située au cceur du Calvados, a quelques kilometres de la mer et a proximité des plages du
Débarquement, la communauté de communes de Bayeux Intercom regroupe 36 communes et compte
plus de 30 000 habitants. Ses 250 agents ont notamment en charge la gestion des équipements de
I'intercom, parmi lesquels 74 équipements culturels (musées, médiathéque...), 110 équipements
sportifs et de tourisme (centre aquatique, complexes sportifs, camping...) ou encore 34 écoles. Connue
pour son patrimoine préservé et son dynamisme, Bayeux offre un cadre de vie paisible, agrémenté de
nombreux événements culturels et festifs tout au long de I'année.

La ville de Bayeux, située sur la riviere de |'Aure, est mondialement connue pour sa célébre Tapisserie
de 68 metres de long, datant du Xle siécle et classée Mémoire du Monde de 'UNESCO. Son centre
historique médiéval est dominé par la cathédrale Notre-Dame de style gothique normand.

Descriptif du poste

Le pdle Cycle de I'eau de Bayeux Intercom regroupe les compétences Eau potable, Défense incendie et
Assainissement des Eaux usées. Le pOle gere en régie :

- 5 forages et captage, 2 stations de traitement, 9 réservoirs sur tour ou semi-enterrés, 7
surpresseurs, 382 km de réseau d’eau potable et 675 Points d’Eau Incendie (poteaux, bornes et
réserves enterrées) ;

- 5 stations d’épuration, 3 bassins de transfert, 80 postes de relevages, 234 km de réseau des
eaux usées ;

- Environ 10500 abonnés du service Eau potable, 10 900 abonnés du service Assainissement
Collectif, 2 700 abonnés du service Assainissement Non Collectif.

Missions

Au sein du péle Cycle de I'eau de Bayeux Intercom et sous I'autorité du responsable d’exploitation
stations, I'électromécanicien assainissement organise et met en ceuvre |'entretien et la maintenance
des équipements (de stations et de réseaux) en particulier électrotechniques des ouvrages
d’assainissement (stations et équipements des postes de relevage).
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Vous aurez en charge les missions suivantes :

e Maintenance industrielle des stations et ouvrages annexes

e Réalisation d’interventions nécessaires au bon fonctionnement des stations et des équipements
annexes

e Contribution a I'amélioration continue de la maintenance des ouvrages
e Contribution a la gestion des approvisionnements de matériels

De maniére ponctuelle, 'agent renforce I'équipe d’exploitation du pdle assainissement (station de
traitement, réseaux).

Profil recherché :

Vous possédez une formation de niveau bac a bac+2 dans la maintenance industrielle ou dans le
domaine de I"électromécanique. Vous disposez de compétences en maintenance industrielle pour
pouvoir identifier et localiser une panne et de compétences générales en mécanique, instrumentation,
automatismes et télésurveillance.

Vos connaissances techniques couvrent également le domaine électrique permettant d’obtenir une
habilitation BR/BC/HC/H2V et le domaine de I'informatique permettant I'utilisation de tableurs et de
logiciel de supervision.

COMPETENCES
Savoir-faire :

e Connaitre le fonctionnement des pompes, des armoires de commandes, des sondes et avoir
des bases en automatisme

e Lire des plans, des schémas et des notices techniques

e Avoir des connaissances générales en mécanique, instrumentation, automatismes et télésur-
veillance

e Avoir des connaissances en maintenance industrielle pour pouvoir identifier et localiser une
panne

e Connaitre les risques individuels et collectifs susceptibles d’'étre générés par ses interventions

e Connaftre les conditions d’utilisation des équipements de protection individuelle et les risques
contre lesquels ils protegent

e Connaitre et appliquer les régles d’hygiéne et de sécurité pour lui et son environnement de
travail

e Connaitre les normes électriques

e Connaitre les principes de traitement de I’'eau et I'utilisation des produits chimiques (souhaité)

e [tre capable de hiérarchiser les priorités

e Apte a remplir les compte-rendu d’intervention
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Savoir-étre :

e Esprit d’équipe
e Sens de 'organisation, de la méthode, de I'analyse
e Discrétion professionnelle

Contraintes spécifiques :
e Travail dans un environnement sale, parfois exigu et confiné

e Service de permanence et d’astreinte soir, week-end et jours fériés obligatoire

RELATIONS FONCTIONNELLES

e Relations avec les entreprises dans le cadre de commande et de suivi de travaux liés a I'exploi-
tation du service

e Relations avec les maftres d’ceuvre et les entreprises dans le cadre de travaux ou de repérage
des installations

e Relations hiérarchiques et subordonnées au sein du service cycle de I'eau de Bayeux Intercom

Informations complémentaires :

Poste situé a la station d’épuration de I'agglomération bayeusaine, Eldorad’eau a Saint-Vigor-le-Grand
a temps complet. Régime horaire 36H45 et horaires réguliers.
Plan de formation dynamique-Participation CNAS-Tickets restaurants dématérialisés-Sport au travail.

Les candidatures (CV et lettre de motivation en PDF exclusivement) sont a adresser a M. le Président de
Bayeux Intercom via l'adresse email recrutement-rh@bayeux-intercom.fr



mailto:recrutement-rh@bayeux-intercom.fr

