
 

Chargé de mission planification (H/F) 
Employeur : Bayeux Intercom 

Contrat de projet de 4 ans 

Grade : Attaché ou ingénieur 

Date limite de l’offre : 20/11/2025 

Date de prise de poste : 01/03/2026 

Pour candidater : merci d’adresser CV et lettre de motivation à recrutement-rh@bayeux-intercom.fr 

 

Présentation de l'établissement 

Située au cœur du Calvados, à quelques kilomètres de la mer et à proximité des plages du 
Débarquement, la communauté de communes de Bayeux Intercom regroupe 36 communes et compte 
plus de 30 000 habitants. Ses 250 agents ont notamment en charge la gestion des équipements de 
l’intercom, parmi lesquels 74 équipements culturels (musées, médiathèque…), 110 équipements 
sportifs et de tourisme (centre aquatique, complexes sportifs, camping…) ou encore 13 écoles. Connue 
pour son patrimoine préservé et son dynamisme, Bayeux offre un cadre de vie paisible, agrémenté de 
nombreux événements culturels et festifs tout au long de l’année. 

La ville de Bayeux, située sur la rivière de l'Aure, est mondialement connue pour sa célèbre Tapisserie 
de 68 mètres de long, datant du XIe siècle et classée Mémoire du Monde de l’UNESCO. Son centre 
historique médiéval est dominé par la cathédrale Notre-Dame de style gothique normand. 

 

Descriptif du poste 

Le poste vise à assurer le suivi de la révision des documents de planification urbaine du territoire de 
Bayeux Intercom : PLUi et PSMV. 

Conditions d’exercice :  

• Travail au siège de la Collectivité 
• Poste à l’année et à temps-complet 
• Autonomie 
• Horaires variables sur la base de 37 heures 30 hebdomadaires 
• Déplacements fréquents 

Relations fonctionnelles :  
Internes : 

• Vice-président en charge de l’aménagement du territoire et de l’habitat 
• Sous l’autorité de la Responsable planification et Habitat et en lien avec le Directeur du déve-

loppement territorial 
• Relation transversale avec les différents services de la collectivité 
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Relations avec les partenaires extérieurs : 

• Partenaires institutionnels / services de l’Etat (DDTM – UDAP – etc.) 
• Ter Bessin 
• L’ensemble des acteurs locaux de l’urbanisme 

Vous aurez en charge les activités suivantes : 

• Activités principales : 

En collaboration avec la Responsable planification et habitat 

• Elaborer et suivre la procédure de révision du PLUi :  

- Recruter le bureau d’étude 

- Animer la démarche de révision du PLUi avec les 36 communes et les parties prenantes. 

- Construire les partenariats nécessaires au bon fonctionnement du dossier 

- Suivi administratif du dossier (courriers – préparation des décisions – accompagnement à la 
concertation – procédure - etc.). 

• Elaborer et suivre la procédure de révision du PSMV :  

- Pilotage du prestataire missionné par Bayeux Intercom pour réaliser la révision du PSMV de 
la ville de Bayeux 

- Animation de la démarche d’élaboration avec l’ABF et les services de la collectivité  

- Construire les partenariats nécessaires au bon fonctionnement du dossier 

- Suivi administratif du dossier (courriers – préparation des décisions – accompagnement à la 
concertation – procédure - etc.) 

• Activités secondaires : 

En collaboration avec la Responsable planification et habitat 

• Suivi de la révision du SCOT Bessin 
• Suivi des modifications du PLUi en vigueur et des demandes des communes 
• Suivi du RLPI 

Profil recherché : 

• Master en urbanisme, aménagement du territoire 
• Aptitude à travailler en partenariat avec les élus locaux, services communaux et intercommu-

naux, le syndicat mixte Ter Bessin, les services de l’Etat, les acteurs publics et privés 
• Appétence pour l’architecture et la protection du patrimoine 
• Maîtrise des logiciels de bureautique (Microsoft Office). 
• Connaissance en cartographie et géomatique. 
• Titulaire du permis B 



 

COMPETENCES 

Savoirs : 

- Maitrise des enjeux liés aux domaines de la planification urbaine, l’aménagement, le 
droit de l’urbanisme, la protection du patrimoine, l’environnement… 

- Procédure d’élaboration des documents d’urbanisme (PLUI, PSMV) 

- Espaces ruraux et périurbains 

- Loi littoral 

- Environnement des collectivités territoriales 

Savoirs faire  

- Organisation 

- Négociation 

- Animation de réunions selon les publics 

- Pédagogie et accompagnement des acteurs locaux 

- Rédaction compte rendus et notes de synthèse / reporting 

- Pilotage des études règlementaires / respect des calendriers et du budget engagé. 

Savoirs être  

- Travail en équipe 

- Bonne humeur 

- Esprit de synthèse 

- Sérieux, rigueur 

- Autonomie 

- Motivation 

- Esprit critique / d’initiative 

- Force de proposition 

 

Informations complémentaires : 

Une journée de télétravail par semaine sera possible à votre arrivée. 
Date limite de candidature : 20/11/2025. 
Les candidatures (CV et lettre de motivation en PDF exclusivement) sont à adresser à M. le Président de 
Bayeux Intercom via l'adresse email recrutement-rh@bayeux-intercom.fr 
Participation au CNAS – Tickets restaurants dématérialisés – Sport au travail. 
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